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Agiklama

2020-2021 Kamu ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani E.2.6.6 eylemi icin doldurulacaktir.
Bu form is Siiregleri Tanimlama Formunda is adimini gergeklestiren personel igin doldurulacaktir.

bknz ev Tanimi Olusturma Rehberi

Gorev Unvani Sivil Savunma ve Seferberlik Birimi Amiri

Baskanlik ve Birim Dogrudan Yénetim Siireci ve Sivil Savunma ve Seferberlik Birimi

Gorevin Kisa Tanimi Edirne il Saglik Miidiirligii yénetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Sivil Savunma ve Seferberlik Birimi ile ilgili faaliyetleri yiiritmek.
Gorev ve Sorumluluklari  Birim Sorumlulari igin Yonetici tarafindan belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek

« Bsliimde yapilan gérevlerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine sekilde 1 yiiritmek.

* Bolumiin gérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla diizeltici ve 6nleyici faaliyet calismalarina
katilmak.

« is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

« Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin meveut i¢ Kontrol Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak yiritiilmesini saglamak.

* Yaptigi gorevin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gerceklestirilen gorevin kalitesini kontrol etmek.

« Gérev alani ile ilgili olarak yéneticisi tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

* Calistigi Birimle ilgi Riskleri Analiz edip gerekli kontrol faaliyetlerini olusturacak ve uygulama becerisine sahip olmak

« Saglik Bakanligi Tagra Teskilati Kadro Standartlar ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yénerge'de birimi ile ilgili olarak belirlenen gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.
* Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturulmasini saglamak.

« Yetkili makamlardan verilecek direktiflere gore yapilmasinin saglanmasi ile idare tarafindan verilecek diger is ve islemlerinden sorumlu olmak.

Yetkileri « Birim Sorumlular igin yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
 Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

« Sorumlular icin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak.

* Sorumluluk alani ile ilgili servisler arasi koordinasyonu saglamak,

En Yakin Yoneticisi il Saglik Midurt

Altindaki Bagl Gorev Unvanlan Sivil Savunma ve Seferberlik Birimi Personeli

Bu Gorevde Calisanda Aranan Nitelikler 1 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda ve/veya ilgili mevzuatta belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
Egitim Yiiksekdgrenim kurumlarinin dért yillik bir balimiinii bitirmis olmak.
Yabanci Dil Herhangi bir yabanci dil sarti aranmamaktadir.
Deneyim * Kamu ve 6zel sektérde en az 3 (i) yil calismis olmak

* Excel ve diger islem 6zelligine sahip diger ofis programlarini iyi derecede kullanma becerisine sahip olmak.
« Riskleri Analiz edip gerekli kontrol faaliyetlerini olusturma ve uygulama becerisine sahip olmak.

Ozel Bilgi / Beceri

Calisma Kosullan

Galisma Ortami Biiro ortaminda galismak.
Galigma Saatleri Belirlenen mesai saatleri igerisinde gérev yapmak.
Fazla Mesai Gerektiginde normal galisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Seyahat Durumu Goérevi geregi seyahat etmek
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